WOIT GMINY Zarzadzenie Nr 19/2021

JORDAN @‘;ﬂ’"f Wéjta Gminy Jordanéw
343@%;‘@?5“ W z dnia 8 marca 2021 r.

-w sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Wojska Polskiego w Wysokiej

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym {Dz. U. z 2020 r. poz. 713 z pdzn. zm.), art. 63 ust. 11 10
w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
Oswiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910 z pézn. zm.) 1 § ! ust.]1 Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publiczne] placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587), zarzadzam co nastepuje:

§1
1. Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Wojska

‘Polskiego w Wysokiej.
2. Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

- §2

Ogloszenie o konkursie zamieszcza sie na stronie internetowej Urzedu Gminy
Jordanéw, w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Jordanéw oraz na
tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Jordandw.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgeznik nr | do
Zarzadzenia Nr 19/2021
Wojta Gminy Jordanéw
z dnia 8 marca 2021 r.

WOJT GMINY JORDANOW
ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowe;j
im. Wojska Polskiego w Wysokiej

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okre§lone w
Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawewej oraz publicznej placéwee / Dz. U z 2017 r. poz
1597/,

2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2017r. poz. 1587)
oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé: '

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcic ﬁmkc;onowama I rozwoju
pubhczneJ szkoly lub przedszkola;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdlnodei informacie o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczycicla akademickiego, albo

c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedgcej nauczycielem;

3) o$wiadezenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- datg 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- migjsce zamieszkania (adres do korespondencji): _

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy o ktérym mowa w pkt 2; swiadectw
pracy, zaSwiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnoéé =z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoficzenia
studiow wyzszych lub $wiadectwa ukoficzenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenla kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem
kopi¢ dokumentu potwierdzajacego znajomosé jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z
dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2019 r. poz.1480 z p6ézn. zm. ),

7) poswiadczona przez kandydata za zgodnodé z oryginalem kopi¢ zaswiadczenie lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kKierowniczym;

8) o$wiadczenie, 7e przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;



9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyéine

przestgpstwo lub umyskne przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z

dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia

17 grudnia 2004 1. 0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz.
U. 22021 r. poz.289);

1) o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a.ustawy z

dnia 18 paZdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacjii o dokumentach organéw

bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2020 r. poz.

2141) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1

sierpnia 1972 r.,

12) pos$wiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopie aktu nadania stopnia

nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub

oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej

mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 1.

poz. 2215 z péin. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o

szkolictwie wyzszym (Dz U. z 2020 r. poz. 85, z pézn. zm.) - w przypadku nauczyciela i

nauczyciela akademickiego,

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolnosé do czynnodci prawnych i korzysta z pelni

praw publicznych. :

3. Ponadto kandydat skiada o$wiadczenie, ze wyraza zgode na przetwarzanie danych
osobowych zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U.
z 2019r. poz. 1781), a takze wytycznymi Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, Dz.Urz. UE L
119 z 04.05.2016r. s.1) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora, po
zapoznaniu si¢ z informacja dla kandydata, stanowiacg zalgcznik nr 1.

4. Podanie przez kandydata adresu e-mail/nr telefonu jest dobrowolne, a jego celem jest
ulatwienie kontaktu pomigdzy kandydatem na stanowisko dyrektora a organizatorem
konkursu. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w tym
zakresie stanowi zalgcznik nr 2. '

5. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i
dopiskiem "Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Wojska Polskiego
w Wysokiej” w terminie do dnia 26 marca 2021 r. do godz.12.00 w sekretariacie Urzedu
Gminy Jordanéw przy ul. Mickiewicza 3 lub nadeslaé poczta na adres: Urzad Gminy
Jordanéw, 34-240 Jordanéw, Rynek 2.

6. Nie dopuszcza sig skladania ofert w postaci elekironicznej.

7. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Woéjta Gminy Jordanow, nie
poZniej niz w ciagu 14 dni roboczych od uptywu terminu skadania ofert.
8.0 terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie. Na zadanie Wojta Gminy Jordanéw kandydat jest obowigzany



przedstawié oryginaly dokumentéw, o ktorych mowa w ust.2 pkt od 4 do 7 i 12 do 13.
Ponadto przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamosé lub obywatelstwo.

9. Szezegolowe informacje mozna uzyskaé w Gminny Osrodku Administracji Szkél i
Przedszkoli w Jordanowie, tel. 18/ 26 87 617. '




Zalgeznik nr 1
Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 20161, Nr 119, s.1 ze zm.} - dalej: ,,RODO”
informuje, ze:
1/ Administratorem Panstwa danych jest Wojt Gminy Jordanéw z siedzibg Urzad Gminy Jordanéw,
Rynek 2, 34-240 Jordanodw, tel. 18 26 87 601, e-mail:gmina@jordanow.pl.
2/ Administrator wyznaczy! Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mogg sie Panstwo
kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych
za posrednictwem adresu email: magdalena.walicora@cbi24.pl lub adres korespondencyjny:
Centrum Bezpieczenstwa Informatycznego w Krasnymstawie, ul. Orlat Lwowskich 13, 22-300
Krasnystaw.
3/ Pafistwa dane osobowe bedy przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit ¢ RODO
(przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia obowiazku prawnego cigzacego na
administratorze), wynikajacego z art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. -Prawo o$wiatowe
{(fj. Dz.U. z 2020r. poz. 910z péin zm), rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 1. poz. 1587 z pézn.
zm) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpma 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢. osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz.U. z 2017 r. poz. 1597 z
pozn. zm).
4/ Celem przetwarzania danych jest wykoname procedur naboru na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Wojska Polskiego w Wysokiej w drodze konkursu.
5/ Dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu przetwarzania
oraz przez okres wynikajacy z przepiséw w sprawie instrukeji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacii i zakresu dziatania archiwow
zakladowych.
6/ Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, lecz nie beda
- podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu. ,
7/ Panstwa dane osobowych nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(obejmujgey Unie Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandie).
8/ W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu
nastepujace prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) -prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

¢) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych

(ul. Stawki-2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, 7e przetwarzanie
danych osobowych narusza przepisy ogoélnego rozporzadzenia o ochronie danych

. osobowych (RODO);

9/ Podanie przez Panstwa danych osobowych w zwigzku z cigzacym na Administratorze
obowigzkiem prawnym jest obowigzkowe, a ich nieprzekazanie skutkowaé bedzie brakiem
realizacji celu, o ktéorym mowa w punkcie 4. Nieprzekazanie danych udostepnianych -
dobrowolnie pozostaje bez wpltywu na rozpoznanie sprawy.




10/ Odbiorcami Panstwa danych osobowych moga by¢ instytucje, ktérym Administrator
zobowigzany jest lub moze przekazywaé Panstwa dane osobowe na mocy przepisow
prawa, jak réwniez inne podmioty zewnetrzne wspierajace Administratora w wypelnieniu
cigzacego na nim obowigzku prawnego, poprzez $wiadczeni¢ ustug informatycznych,
pocztowych, finansowych oraz pomocy prawne;.
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Czytelny podpis kandydata: .......occooooeiioiiiicecrce s



Zalacznik Nr 2

{miejsce i data)

..........................................................

(miejsce zamieszkania)

OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY NA PRZETWARZANIE
' DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych osobowych) —zwanego dalej
RODO, wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w postaci adresu e-mail
/mumeru telefonu zawartych w ofercie w zwigzku z konkursem na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Wojska Polskiego w Wysokiej.

Zgodnie z art. 7 ust. 3 RODO, zgoda udzielona na przetwarzanie danych osobowych moze
by¢ wycofana w dowolnym czasie. Nie wplywa to jednak na zgodno$¢ przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem

{podpis)



