Zarzadzenie Nr 25/2024
Wajta Gminy Jordanow
z dnia 3 czerwca 2024 r.

w sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora
Zespohu Szkolno-Przedszkolnego w Naprawie

Na podstawie art. 30 ust. 1 1 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 609 z p6zn. zm.), art. 63 ust. 1 i
10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
Oswiatowe (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 737 z pdézn. zm.) i § 1 ust.l
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (tj. Dz. U. z 2021 r. poz.
1428), zarzadzam co nastepuje:

§1

1. Oglaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego w Naprawie, Naprawa 378.

2. Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zalacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§2

Ogtoszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie internetowej Urzedu Gminy
Jordanow, w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Jordanéw oraz na
tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy Jordandw.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Zatwierdzit
Wojt Gminy Jordanow
Artur Kudzia



Zatacznik nr 1 do
Zarzadzenia Nr 25/2024
Woéjta Gminy Jordanow
z dnia 3 czerwca 2024 r.

WOJT GMINY JORDANOW
oglasza konkurs na stanowiska Dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego
w Naprawie, Naprawa 378, 34-240 Jordanow

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéora spelnia wymagania okreSlone w
Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko Kkierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (t.j. Dz. U z 2023 r. poz.
2578).

2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2021r. poz. 1428)
oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola, publicznej szkoly lub publicznej placowki;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

3) o$wiadczenie zawierajace nast¢pujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji):

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy o ktérym mowa w pkt 2; §wiadectw
pracy, zaswiadczen o =zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studidow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub
$wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopi¢ dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z
dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2021 r. poz.672 z pdzn. zm.) lub
dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub dokumentu potwierdzajacego prawo
do wykonywania zawodu tlumacza przysigglego jezyka polskiego,



7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie za§wiadczenie lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestgpstwo lub umysine przestgpstwo skarbowe,

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz.
U. z 2021 r. poz.289);

11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2021 r. poz.
1633) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1
sierpnia 1972 1.,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13) po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1762 z p6ézn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 i1 619),
lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z
2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm)- w przypadku nauczyciela 1 nauczyciela akademickiego,

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.

3.0ferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i
dopiskiem "Konkurs na stanowisko Dyrektora Zespoltu Szkolno-Przedszkolnego w
Naprawie” w terminie do dnia 28 czerwca 2024 r. do godz. 12.00 w sekretariacie Urzedu
Gminy Jordanéw przy ul. Mickiewicza 3 lub nadesla¢ poczta na adres: Urzad Gminy
Jordanow, 34-240 Jordanow, Rynek 2

4. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

5. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Woéjta Gminy Jordanoéw, nie
p6zniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uptywu terminu sktadania ofert.

6. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie. Na zadanie Wdjta Gminy Jordanow kandydat jest obowiazany
przedstawi¢ oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w ust.2 pkt od 4 do 7 i 12 do 13.
Ponadto przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢ lub obywatelstwo.

7. Szczegdtowe informacje mozna uzyska¢é w Gminny Os$rodku Administracji Szkét i
Przedszkoli w Jordanowie, tel. 18/ 26 87 617.
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Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: ,,RODO”
informuje, Ze:
1/ Administratorem Panstwa danych jest Wojt Gminy Jordanéw z siedzibg Urzad Gminy
Jordan6éw, Rynek 2, 34-240 Jordanow, tel. 18 26 87 601, e-mail:gmina@jordanow.pl.
2/ Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga si¢ Panstwo
kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych
za  posrednictwem  adresu  email: magdalena.waligora@cbi24.pl  lub  adres
korespondencyjny: Centrum Bezpieczenstwa Informatycznego w Krasnymstawie, ul.
Orlat Lwowskich 13, 22-300 Krasnystaw.
3/ Panstwa dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit ¢ RODO
(przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego na
administratorze), wynikajacego z art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. -Prawo o$wiatowe
(4. Dz.U. z 2020r. poz. 910z pdzn.zm), rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587 z pozn.
zm) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.U. z 2017 r. poz. 1597 z
pozn. zm).
4/ Celem przetwarzania danych jest wykonanie procedur naboru na stanowisko dyrektora
placowki o§wiatowej w drodze konkursu.
5/ Dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu przetwarzania
oraz przez okres wynikajacy z przepisow w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwow
zaktadowych.
6/ Panstwa dane osobowe bgdg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, lecz nie beda
podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu.
7/ Panstwa dane osobowych nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(obejmujacy Uni¢ Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandig¢).
8/ W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu
nastepujace prawa:
a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
d) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie
danych osobowych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych (RODO);
9/ Podanie przez Panstwa danych osobowych w zwigzku z cigzagcym na Administratorze
obowigzkiem prawnym jest obowigzkowe, a ich nieprzekazanie skutkowaé bedzie brakiem
realizacji celu, o ktorym mowa w punkcie 4. Nieprzekazanie danych udostepnianych
dobrowolnie pozostaje bez wplywu na rozpoznanie sprawy.



mailto:inspektor@cbi24.pl

10/ Odbiorcami Panstwa danych osobowych moga by¢ instytucje, ktorym Administrator
zobowigzany jest lub moze przekazywaé Panstwa dane osobowe na mocy przepisOw prawa,
jak rowniez inne podmioty zewngtrzne wspierajace Administratora w wypehieniu cigzacego
na nim obowigzku prawnego, poprzez $wiadczenie uslug informatycznych, pocztowych,
finansowych oraz pomocy prawne;.



